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Ata da décima segunda reunido ordindria da Congregagdo da Escola Politécnica da
Universidade Federal da Bahia do ano de dois mil e dezessete, realizada no segundo dia de
junho, com a pauta constante no Oficio Circular n® 15/2017 — GD: Item 1 — Aprecia¢do da
ATA geral do dia 12/05/2017; Item 2 — Turnos Continuos. Reuniu-se a Congregagédo da
Escola Politécnica, na Sala da Congregagéo, sob a presidéncia da Senhora Diretora Tatiana
Bittencourt Dumét, com a presenga dos professores Alberto Borges Vieira Junior, Angelo
Mircio Oliveira Sant'Anna, Antdnio Carlos Lopes Fernandes Junior, Carlos Augusto de
Moraes Pires, Cristiane Corréa Paim, Dayana Bastos Costa, Elaine Pinto Varela Alberte,
Geraldo Nunes de Queiroz, Jayann Ismar Lira Almeida, José Baptista de Oliveira Junior, José
Lazaro de Carvalho Santos, José Mauricio Souza Fituza, Luiz Carlos Lobato dos Santos,
Marcela Silva Novo, Marcio André Fernandes Martins, Marcio Luis Ferreira Nascimento,
Marcos Fabio de Jesus, Mauro José Alixandrini Junior, Patricia Campos Borja, Patricia
Lustosa Brito, Regina Ferreira Vianna, Severino Soares Agra Filho e Yuri Guerrieri Pereira,
da representante estudantil Rebeca Beck, da representante dos docentes 40 horas, Ana
Cristina Morais da Silva, do representante dos servidores técnico-administrativos em
educacdo, Marcio Arcanjo de Souza, e do secretdrio Yuri Oliveira do Val, indicado para
secretariar a reunifo. A Presidente iniciou a reunido cumprimentando a todos. No expediente:
1) A Presidente: a) Passou a palavra para a servidora Aldacy Cristina Ribeiro Nascimento,
bibliotecaria responsavel pela Biblioteca Bernadete Sinay Neves, da Escola Politécnica, que
informou sobre a campanha de atualizagdo do acervo da Escola e a importancia da atualizagdo
dos componentes curriculares, ja que na visita do MEC foi visto que as bibliografias das
disciplinas ndo estavam atualizadas, fato que gera diminui¢&o na pontuagéo do curso avaliado.
A Sra. Aldacy passou a palavra para a bibliotecaria Flavia Bulhdes Sousa, que que informou
mais detalhadamente sobre a situag@o e as necessidades do acervo da Escola para atender as
exigéncias do MEC: O documento utilizado para a avaliagdo e aprovagéio dos cursos € o plano
de ensino, deve ser elaborado semestralmente, e ligado ao projeto de ensino e aos exemplares
que a biblioteca oferece. A Sra. Flavia sugeriu que fossem indicados trés livros para a
bibliografia basica e cinco para a bibliografia complementar e que tudo fosse elaborado de
forma racional devido ao alto custo dos livros, observando sempre para ndo se indicar
bibliografias esgotadas. A Presidente ressaltou a importincia de indicar separadamente as
bibliografias basicas e as complementares, dando preferéncia para indicar mais quantidade de
livros para a complementar. A Sra. Aldacy indicou que livros esgotados podem ser indicados
em “Bibliografia Sugerida”. O Prof. Mauro Alixandrini sugeriu que fosse criada uma base de
dados e ndo um documento oficial com as bibliografias. A Sra. Flavia informou que est4 se
esperando que o sistema SIGAA, em implantagdo na UFBA, resolva essa questdo, mas que,
por enquanto, o procedimento deve ser o informado. A Presidente informou que havera uma
comissdo para a atualizagdo do acervo da Escola com a participa¢do de docentes de todos os
departamentos e solicitou que os professores j4 comegassem a penar no assunto. A Prof?
Patricia Borja e o Prof. Geraldo Queiroz elogiaram o trabalho realizado pelas bibliotecérias.
b) A discente Lais Ribeiro comunicou que os alunos do KRT (que participam das
competi¢des de Formula SAE), queriam mudar de coordenador e tentaram entrar em contato
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42 com o mesmo, mas sem sucesso. Entdo, em decisdo interna da equipe, resolveram concluir o
43  vinculo informando por e-mail ao coordenador, € em reuniio do Colegiado e do
44  Departamento de Engenharia Mecanica, porém, o professor faltou as duas reunides. Em
45  seguida, o referido professor trancou a oficina, na qual os alunos trabalham, com cadeado,
46  informando que eles ndo mais entrariam na oficina, que era dele, e expulsou todos os alunos.
47 A discente informou, também, que eles buscaram a Diretora Tatiana Dumét, o Chefe do
48  Departamento de Engenharia Mecénica, Prof. Angelo Sant’Anna, e o Coordenador do
49  Colegiado do Curso de Engenharia Mecénica, Prof. Jayann Almeida, para informar a atitude
50  intransigente do Prof. Ailton Lima Jr, e que, apés esse fato, o professor se mostrou agressivo,
51  em especial com as alunas da equipe. Ela informou, ainda, que os alunos entraram em contato
52 com a ouvidoria da UFBA e contam também com o apoio do DCE, para que o professor nio
53 mais lecione na institui¢do. A Presidente solicitou que o Prof. Angelo Sant’Anna, Chefe do
54 DEM, informasse sobre a situagdo exposta pela aluna, e ratificou que realmente recebeu a
55  reclamagio dos discentes. O Prof. Angelo informou que teve conhecimento do ocorrido e que
56  estava cooperando junto com a diregdo da Escola para resolver a situagdo, visto que o projeto
57  motivacional em questdo foi proposto pelo professor ¢ ndo pelo Departamento de Engenharia
58 Mecénica. A Presidente informou que esta tratando da questdo com os alunos do KRT, que ja
59  tiveram duas reunides com o professor ¢ trés reunides com os alunos para que a questio seja
60 resolvida de forma tranquila. ¢) A Presidente informou que est4 acontecendo a Trezena de
61  Santo Antdnio, desde o dia 01/06/2017, na Escola de Belas Artes, até o dia 13 de junho,
62  diariamente as 19 horas; d) O Prof. Angelo Sant’Anna informou que o Diretério Académico
63  de Engenharia da Produgéo estd promovendo nos dias 02 e 03 de junho, o 4° Encontro Baiano
64  de Engenharia de Produgdo, que envolve todos os cursos de Engenharia de Produgdo dos
65 Estados da Bahia e de Sergipe; €) A Professora Ana Cristina da Silva informou para os
66 interessados em solicitar bolsas de iniciagdo cientifica, que o Edital de bolsas da FEP est4
67  aberto de 01 a 10 de junho. A Presidente ressaltou o esfor¢o da FEP e, de modo especial, do
68  Prof. José Baptista, que tem trabalhado para voltar a apoiar financeiramente a Escola, e agora,
69  com essa contribui¢do mais efetiva a todos os Professores, com a disponibilizacio de 5 bolsas
70  de iniciagdo cientifica para os docentes. O Prof. Geraldo Queiroz também elogiou a
71 contribui¢do do Prof. José Baptista junto com a FEP e sugeriu incluir outras atividades da
72 Engenharia a serem pontuadas nos proximos editais da FEP, como patentes, relatorios | |\
73  técnicos e pareceres que nem sempre geram artigos; f) A Sra. Aldacy, bibliotecaria da Escola )
74 Politécnica, justificou o néo funcionamento da Biblioteca da Escola Politécnica no periodo , ' /.
75  noturno devido a falta de pessoal, pois ocorreu a aposentadoria da servidora Roméria Carneiro
76 e a auséncia de contratagdo de funciondrios terceirizados para o trabalho noturno, fazendo

77  com que a biblioteca s6 funcione até as 17 horas. A Prof?* Tatiana informou que ja entrou em

78  contato com a PROAD e a PRODEP para a solicitagdo de novos servidores. A PRODEP

79  informou que somente com concurso poderd ser sanado a falta de funcionarios, e o concurso

80  para técnico administrativo, que foi anteriormente adiado, ja estd confirmado para outubro,

7/”/
81  suprindo, entdo, a vaga da Sra. Roméria Carneiro. Na PROAD a diretoria solicitou },
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82  funciondrios terceirizados, e foi informada que o funciondrio terceirizado que trabalhava
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anteriormente na biblioteca ndo estava no contrato que atendia a biblioteca e, portanto, ainda
ndo foi renovado. Paralelo a isso, a diretoria estd combinando com a funcionaria Aldagy,
chefe do setor de biblioteca, um rodizio de funcionarios ou o atendimento dentro de horarios
alternativos, de modo a atender, também, aos alunos do turno noturno. Em seguida, verificada
a existéncia de quérum legal, a Presidente solicitou a retificagdo da ata da nona reunifo
ordinaria do ano de 2017, realizada no dia 12/05/2017, para que onde se 1é:

PROCESSO / ATIVIDADE DE = .
PROPOSTA | EXTENSKOROS-GRADUACRD| PPP54 [FUNDACACQ]  RESPONSAVEL

Abertura de Curso de Especializagio

.012008/2017-14] em Engenharia de Seguranga do | Coordenagio FAPEX Ava Santana Barbosa
Trabalho
leia-se:
ATIVIDADE DE
2%%%%?& EXTENSAO/POS- BOLSA FUNDACAO|  RESPONSAVEL
GRADUACAO
Coordenagéo:
AE:”“? l‘.'iacgfgf 15 parcelas de R$3.500,00
.012008/2017-14 g;c anLarfa P FAPEX Ava Santana Barbosa
ge Atividade de Pesquisa:

Seguranga do Trabalho 15 parcelas de R$3.000,00

E, também, incluiu a justificativa para o ndo cumprimento dos incisos I e VI, Art. 4°,
Resolugdo CONSUNI 06/2013, informando que, devido a especificidade do Curso de
Especializacdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho, é necessario que as disciplinas
sejam ministradas, em sua maioria, por profissionais em atividades industriais. Posto em
votagdo, a plendria aprovou a retificagdo. Nada mais havendo a ser tratado no expediente,
deu-se inicio a Ordem do Dia: Item 1 — Apreciacio da ATA geral do dia 12/05/2017: A
Presidente leu a ata da reunidio de congregagdo realizada no dia 12/05/2017. Posta em
discussdo € em seguida em votagdo, a ata foi aprovada por maioria; Item 2 — Turnos
Continuos: A Presidente agradeceu a presenga dos representantes da Comissdo de Ajuste de
Jornada da UFBA Antonio Bomfim Moreira, Paulo Eduardo D. Marques (Presidente da CAJ-
UFBA), Amanda Cruz Feitosa e Almeida e da comissdo interna da Escola Politécnica,
presidida pelo servidor El6i Lacerda, explicando que a ideia da reunifio era esclarecer diividas
que ficaram na reunido passada, em relagdo a questdo da regulamentagio da CAJ.
Primeiramente foi estabelecido que o representante do servidores técnico-administrativos em

educagdo, Marcio Arcanjo, e o presidente da comissdo interna da Escola Politécnica, El6i

Lacerda, falariam a respeito da possibilidade de implanta¢do do turno continuo na Unidade.
Em seguida a Presidente estendeu a palavra aos membros da CAJ-UFBA relembrando o que
fora tratado na reunido passada sobre o turno continuo e as dividas que persistiram: a) temos
de trabalhar por setor ou pode ser estendido o turno continuo para a Escola como um todo? b)
podemos fazer a flexibilizagdo de horario para todos os técnicos? ¢) pode ser uma regra ou
tem que ser justificado e ndo pode ser uma regra? O Sr. Paulo Marques, Presidente da
Comissdo da UFBA, informou que a Comiss@o é da Reitoria e é formada por membros da
PRODEP, da PROPLAN, da ASSEJFBA, de um representante dos técnicos e de um

CTQ%{'O( . béﬁ *‘%/m& ¥ ‘ - i M‘/J
é i Cq




UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
ESCOLA POLITECNICA
GABINETE DA DIRETORIA

representante dos docentes, o Prof. Arthur Matos Neto, do Instituto de Fisica. Ele informou
que a Comisséo esta responsavel por avaliar as solicitagdes dos turnos continuos e encaminhar
a sugestdo de aprovagdo ou ndo das solicitagdes de turnos continuos para o Reitor. Em relagio
a duvida apresentada pela Prof® Tatiana, informou que a Lei fala sobre a flexibiliza¢do da
Jjornada de trabalho para aquelas atividades que exijam ser desempenhadas por pelo menos 12
horas ininterruptas para atendimento ao publico ou que sejam realizadas no periodo noturno,
entdo entende-se que seria para a atividade. O Sr. Paulo continuou dizendo que a comissdo
parte do entendimento de que essas atividades deveriam estar agrupadas por setor, mas isso
pode ndo ocorrer de fato, entdo é usado o conceito de Unidades Administrativas. A Sra.
Amanda, componente da Comissdo da UFBA, esclareceu que Unidade Administrativa é o
setor, nlcleo ou coordenagdo que agrupa as atividades objeto da solicitagdo de ajuste das
jornadas de trabalho. O sr. Antdnio Bomfim, representante da ASSUFBA na Comisséo, falou
da importéncia de a Escola Politécnica atender aos seus clientes em todos os turnos de aula,
manhi, tarde e noite, e que, portanto, a implantacdo do turno continuo traria melhora na
qualidade do atendimento. Ele falou também sobre a importancia de os servidores técnicos
estarem dispostos a sair da zona de conforto para atender aos clientes da Unidade nos trés
turnos e informou que o servidor com cargo de FG, pode ser enquadrado como atuante no
setor em que sO exista no momento um s6 servidor para o atendimento do publico. O
representante dos técnicos em educagdo, Marcio Arcanjo, perguntou 2 Comissio da UFBA se
ja haviam recebido muitos projetos e se ja havia alguma Unidade em que j4 estivesse sido
implantado o turno continuo. O Sr. Paulo informou que receberam muitos processos, mas até
agora nenhum foi aprovado, devido a existéncia de erros incompativeis com as leis e que
todos foram devolvidos para retificagdo. Ele informou que a Comissio, apenas, analisou a
conformidade com a resolugéo e com os procedimentos criados pela CAJ, e ndo o0 mérito de
nenhuma unidade administrativa ou académica. A Prof® Tatiana apresentou o que foi colocado
no relatério da CAJ da Escola Politécnica, mostrando os setores que tinham atividades em
comum, com exceg¢do dos laboratérios, que possuem atividades diferenciadas, conforme
segue: Memorial Arlindo Fragoso, Colegiados de Pés-Graduagdo, Apoio e Inspetoria de
Alunos, Assessoria da Diregdo, Biblioteca, Secretarias de Departamento, Colegiados de
Graduagédo (CIAE), Nucleo de Compras e Patrimdnio (NEOCOMP), Nicleo de Extensio da
Escola Politécnica (NEEP), e Manutenc¢do Eletronica e de Informética. Todos os presentes a
reunifio concordaram com a divisdo de setores apresentada pela Prof. Tatiana, e constante no
relatério da CAJ da Escola Politécnica. A Prof* Ana Cristina perguntou aos representantes da

CAJ-UFBA, qual a seguranga juridica que a Prof® Tatiana, como diretora da Escola -

Politécnica, teria ao assinar a presenga informando que os servidores estdo trabalhando 40
horas, se de fato estiverem trabalhando 30 horas, haja visto que existem varios reitores que
estdo respondendo a processo por causa dessa flexibilizagdo de 40 horas, para 30 horas. O
Presidente da Comissdo respondeu a pergunta informando que a fun¢io da CAJ era a de
avaliar o pedido de flexibilizagdo e fazer uma sugestdo ao Reitor, somente o Reitor pode
determinar quem poderé adotar a jornada flexibilizada, e, que, se algum diretor assumir essa
acéo, sera por conta propria, pois a orienfagfo € que permanega a jornada de 40 horas até que
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154 o processo da Unidade seja formalizado e aprovado. O Sr. Anténio Bonfim citou a autonomia
155 que as universidades federais possuem, e que, em vista disso podemos responder a
156  Controladoria da Unidio com os compromissos com o ensino e qualidade do atendimento, por
157 meio do funcionamento de forma continua, apesar da falta de técnicos administrativos. Citou
158 a importdncia do trabalho do Prof. Luis Edmundo Campos, diretor anterior da Escola
159  Politécnica, e do Professor Celso Castro, diretor da Faculdade de Direito, na mobilizagdo para
160  a implantagdo do turno continuo na Escola Politécnica € na UFBA. A Prof* Dayana citou a
161  importancia de comegarmos a avaliar a implantagdo do turno continuo por setores, atividades,
162  tentando responder as duas perguntas principais: se o setor precisa trabalhar 12 horas
163  ininterruptas por questdes de atendimento ao piblico, e se tem trabalho noturno. Apés as
164  discussdes e esclarecimentos, a Prof? Tatiana pds em discussdo e votagdo a implementacdo da
165  flexibilizacdo da jornada de trabalho por setores e atividades. O primeiro setor a ser apreciado
166  foi a Biblioteca Bernadete Sinay Neves: posta em votagdo, a flexibilizagdo da jornada de
167  trabalho foi aprovada por unanimidade. O setor seguinte foi o Centro Integrado de
168  Atendimento ao Estudante - CIAE (secretaria dos colegiados de graduagio): posta em
169  votagfo, a flexibilizagdo da jornada de trabalho foi aprovada por unanimidade. Em seguida,
170  foi apreciado o setor de Apoio e Inspetoria de Alunos: posta em votagdo, a flexibilizagdo da
171  jornada de trabalho foi aprovada por unanimidade. Por fim, comegou a ser apreciada a
172 flexibilizag@o de jornada para o Memorial Arlindo Coelho Fragoso. Apds discussdes, por ndo
173 se chegar a um consenso sobre o setor, e por ter se esgotado o tempo da reunidio, a Presidente
174  encerrou a discussdo, informando que a mesma seria retomada na reunidio seguinte, assim
175  como para os demais setores da Escola Politécnica. Nada mais havendo a ser tratado, a
176  Presidente agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada a reunifio. Ata aprovada na
177  reunido do dia 07/07/2017. - %
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