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ESTAGIO EM FUSOES E AQUISICOES (M&A) - 152022

1. QUEM SOMOS E O QUE FAZEMOS

a.

Somos uma boutique de assessoria em M&A (Fusoes e Aquisi¢des) voltada para empresas em
busca de expertise financeira qualificada e independente - buscamos ser assessores financeiros
para transacgdes e decisdes financeiras complexas. Nos ultimos anos, assessoramos transagoes,
em uma série de setores, que excedem >R$ 1.5B em valor transacionado;

Principal Investments - Investimentos de equity em high growth companies, com saidas exitosas
de Antecipa (venda XP, Inc?), e investimentos em e-Rural? e Trackfy.

Nossos estagiarios de programas passados foram aprovados em processos de analista em
bancos de investimentos, fundos de investimento e em consultorias como: McKinsey,
BCG, Bain & Co,, Strategy& e XP Private Equity;

2. DESCRICAO DA VAGA E PRINCIPAIS ATRIBUICOES
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Elaborag¢do de modelos financeiros de avaliagdo de empresas (“Valuation”);

Apoio na andlise/desenho de alternativas estratégicas para clientes e potenciais clientes;
Elaboragdo de analises de inteligéncia setorial;

Auxilio na execucao de processos de Fusoes e Aquisicdes, de ponta a ponta;

Suporte ao time sénior participando de reunides de trabalho com clientes e potenciais clientes;

NAO E NECESSARIO CONHECIMENTO PREVIO NA AREA - 0 ESTAGIARIO PASSARA POR UM FORTE
PROGRAMA DE TREINAMENTO PARA CAPACITA-LO A DESENVOLVER AS ATIVIDADES REQUERIDAS.

3. REQUISITOS GERAIS

a.
b.
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Desejo de aprender e se desenvolver em um ambiente dinamico, de alta performance;
Forte capacidade analitica, raciocinio logico e estruturado, habilidade/desenvoltura com
numeros e calculos;

Interesse em negdcios, investimentos, economia e areas afins;

Inglés avancado - escrita e leitura;

Forte capacidade de comunicac¢do verbal, escrita e interpessoal;

Dominio de Excel (VBA como diferencial) e PowerPoint;

4, OUTRAS INFORMACOES

a. Previsdo de conclusdo do curso entre 3 e 4 semestres;
b. Graduandos de qualquer curso poderdo participar do processo seletivo, desde que
atendam aos requisitos acima;
c. Processo Seletivo - (i) realizacao de teste estilo GMAT (data sufficiency, critical reasoning e
problem solving) (ii) Entrevista(s) com os sdcios, (iii) entrevista(s) de caso (case interview);
d. Enviar CV para daniel.freuler@farolpar.com.br com assunto: “Estdgio - 152022";
——————
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