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Ata da 3682 (tricentésima sexagésima oitava) Reunido do Colegiado do Curso
de Engenharia Elétrica, realizada em 18 de agosto de 2017.

Ao oitavo dia do més de agosto do ano de 2017, as 14h00 reuniu-se o Colegiado do Curso de
Engenharia Elétrica na Sala de Reunides do Departamento de Engenharia Elétrica da Escola
Politécnica da UFBA, sob a presidéncia da Coordenadora do Colegiado do Curso de Engenharia
Elétrica Cristiane Corréa Paim e contando com a presenca dos seguintes professores, Daniel
Barbosa (DEE), Renato José Pino de Araljo (DEE), Adriana Costa Ferreira (DEA), Bernardo
Ordofiez (DEE), Karcius Day Rosério Assis (DEE), Roberto Rivelino de Melo Moreno (FIS), Marcio
Fontana (DEE) e Rosana Lopes Lima Fialho (DEQ) e dos representantes estudantis Raffahel Silva
Santiago e Yulo Augusto Silva Freitas. Havendo nimero legal, a Presidente declarou aberta a e
passou-se a pauta.

Item 01 da Pauta: Aprovacdo de Ata. A ata da 3672 (tricentésima sexagésima sétima) foi lida e
aprovada por maioria.
Item 02 da Pauta: Os seguintes processos foram avaliados e julgados:

PROCESSO INTERESSADO ASSUNTO RELATOR RESULTADO
= Mari = - - %
23066.042215/17-95 Lilia Maria Ca‘mpos Vieira rancamento Parcial prO\far.fo por
Meira Fora do Prazo unanimidade
23066.031624/17-66 Lucas Almeida Melo Aproveitamento de Kleber .Frenre da Aproxfacilo por
Estudos Silva unanimidade
Paulo Fernando Oliveira Trancamento Parcial Colocar em
23066.044045/17-83 Paim de Mattos Fora do Prazo R Diligéncia
Ti i A
23066.045395/17-67 Rafael San'tost Matos de rancamento Parcial L prov'rac!o por
Oliveira Fora do Prazo unanimidade
T =
23066.045940/17-15 | Yuane de Oliveira Miranda | |'oncamento Parcial | iy s
e Fora do Prazo Diligéncia
Pedro Ledoux Martins da Revalidacdo de Comissdo Portaria | Aprovado por
23066002550/11-30 Silva Diploma 01/2017-CCEE unanimidade
AR Revalidacdo de Comissdo Portaria | Aprovado por
23066.007754/17-88 José Hidalgo Suarez Diploma 01/2017-CCEE AN

Iltem 03 da Pauta: Definicdo de critérios/revisdo de critérios para assinatura de contratos de
estdgio — A profa. Cristiane abriu a discussdo solicitando opinido de todos em rela¢do a autorizar
ou ndo assinatura de contratos de estagio para estudantes em semestre inferior ao 52. Lembrou
também que nesses casos a congregacao definiu que os contratos devem ser limitados a 6 meses
podendo ser renovados por mais 6 meses dependendo do rendimento escolar do estudante no
periodo. Apés discussdes e debates emergiram trés propostas de deliberagdo: 1) Prof. Marcio
Fontana sugeriu permanecer a regra do 5° semestre instituida pela Congregacdo da EPUFBA, sem
excegdes; 2) Prof. Karcius Day sugeriu excluir quaisquer restricdes para assinatura de contrato de
estagio; 3) Prof2. Cristiane Paim sugeriu uma regra intermediaria que permita que os alunos
possam estagiar apos o cumprimento da disciplina Andlise de Circuitos I; Posto em votac3o foi
aprovada por maioria de 05 votos a proposta que visa instituir uma regra intermediaria que
permita que os alunos possam estagiar apés o cumprimento da disciplina Anélise de Circuitos ;
Item 04 ~ Estagio Curricular Obrigatério (ENGC57): Procedimentos de matricula e avaliagdo para
o semestre 2017-2. — A Prof2. Cristiane Paim propds dividir a disciplina estagio em duas turmas no
semestre 2017-2. Posto em votacio, esta proposicdo foi aprovada por unanimidade. Em seguida, a
Prof2. Cristiane Paim propds um modelo de plano “detalhado” de estagio (em anexo), para
complementar os contratos de estagio emitidos pelas empresas, pelo fato dos planos de estagios
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constantes nos Termos de Compromisso de Estagio emitidos por essas estarem demasiadamente
sucintos. Este plano detalhado passaria a ser obrigatdrio para inscricio no componente curricular
ENGC57 - Estagio Curricular em Engenharia Elétrica. Posto em votagdo, o modelo de plano de
estagio bem como sua obrigatoriedade para inscrigdo no componente curricular foram aprovados
por unanimidade. Posteriormente, a Prof2. Cristiane Paim apresentou uma proposta para
organizagdo e avaliagdo de estégio: a) apés o cumprimento de 50% da carga horaria minima para
estagio (102 horas) o estudante deve entregar relatdrio parcial de atividades ao professor
orientador de estagio; b) apés ¢ cumprimento de 100% da carga horaria minima para estdgio
(204 horas) o estudante deve entregar relatdrio final de atividades, juntamente com ficha de
avaliagdo do supervisor na empresa (conforme modelo definido pelo CCEE, em anexo) ao
professor orientador de estagio; c) cabera ao professor orientador de estagio agendar seminérios
para que os estudantes apresentem publicamente as atividades realizadas durante o periodo de
estagio; d) a avaliagdo da atividade serd feita pela analise dos relatérios, seminario e parecer do
supervisor na empresa; e) caso o estudante, ndo venha a concluir 100% carga horaria minima
durante o semestre letivo, sua ncta ficard em aberto, até que sejam cumpridos todos os requisitos
para avaliacdo da atividade, ou seja, entrega de relatério final, entrega de ficha de avaliagio do
supervisor da empresa e apresentacdo publica do relatério, f) apés a avaliagdo, o professor
orientador de estagio, informara ao Departamento e ao Colegiado, a nota do estudante para que
sejam todas as providéncias relztivas ao registro. Colocada em votagdo a proposta foi aprovada
por maioria.

ltem 05 — Proposta de cria¢3o do componente curricular optativo “Introducdo as Praticas de
Automacdo Industrial” — Ands discussdes e debates a proposta de criagdo da disciplina
“Introducdo as Prdticas de Automag3o Industrial” (programa em anexo) foi aprovada por
unanimidade.

Os demais itens ndo foram apreciados devido ao esgotamento do tempo destinado a esta
reunido. A reunido foi encerradz as 16:30h e desta foi lavrada a presente ata que, apés lida e
aprovada, sera assinada pelos presentes.

Aprovada na Reunidode 0Y /09 / 2013
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RNg UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
& ESCOLA POLITECNICA )
COLEGIADO DO CURSO DE ENGENHARIA ELETRICA
PLANO DE ESTAGIO

IDENTIFICASAC DD ESTAGIARIO

Nome: iviatricuia:

Email: Telefone:

DAXME DisEaEFSsh
Nome/Razdo Social: Telefone:
Endereco: Lnail

Area de atuaco:
TLERTAT TR
Nome: CREA:
Telefone: Treail:
Formacgdo:
DADOS GERAIS
Area: Duragdo Prevista:

Carga horéria semanal: horas 'ricin: /

Turno(s): ( )manh3 ( )tarde ( ) noire TArmino: /

Quadro de Horérios:

Hora Segunda Tergz | Mrrety | Ouinta Sexta

Séﬁado

07h00-08h50

08h50-10h40 | |

10h40-12h30

|
13h00-14h50 [
14h50-16h40 :

16h40-18h30

18h30-20h20

20h20-22h10

Yra kM

OBS.: Assinalar os horérics de aulz {A) e de o7 Fiic (5

\
Aff=vAR € 18.e2 Y J%/ % "W‘SK o



OBJETIVOS

DESCRICAO DETALHADA DAS ATIVIDADES A SEREM REALIZADAS

Salvador, de de
Estagiaric Supervisor
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
ESCOLA POLITECNICA
COLEGIADO DO CURSO DE ENGENHARIA ELETRICA

FICHA DE AVALIACAO DE ESTAGIO

WEAVIFICACAD

Nome:

i
Matricula

Empresa:

Data de Admissao:

Area do Estagio:

Carga Horaria Semanal:

Engenheiro{a) Responsavei. i Fungdo:

AVALIACAO COMPORTAMENTAL

[

Excelente | Bom | Regular | Ruim

..

Apresentacgdo Pessoal

vestuario, higiene, limpeza

N3o Avaliado

|
|

N S

cumprimento de horéric e fregiiéncia

Disciplina

Pontualidade — Assiduidade ' ‘
|
[

guanto a normas e regulanmienios

Motivacdo — Colaboragdo

interesse e paiticipageo ha em=rasa

Relacionamento

Participacdo — Espirito dla

capacidade de trabzlhar em e e

“Juipe I

Iniciativa

Interesse

AVALIACAD TECNICA

Assimilacdo

Produtividade

Qualidade do Trabalho

capacidade de r=aiicar

autonomia no desein; =nfo D2 aches

disposicdo para riovi

facilidade em aprender
Disciplina — Responsabilidade
aceitar decisbes e cumpri-las

rapidez com gue executa as _'fargfa_s _

capacidade Ge pioduzir com qualidade
Planejamento — Organizacac

prazo sstzbelecido, mum coitéric e organizagac !

s autend ol

Bycelente  Bom  Regular | Ruim

Ndo Avaliado

larefas, dentro do

Habilidacles Tacnicas

atividades
Execucdo

velocidade: 2 ueldad:
desempenho das 2%ivica

ke

conhecimentos técnicos nG exearcicic das |

asscciarios =0

Resultados
Preocupzcén & Compro
de resultados

Beascns €~ 16.08:4%

Setiimento ba antrege

Yok eﬂf %
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AVALIACAO GERAL

De um modo geral o desempenho do estagidric bode ser considerado:

( ) Excelente ( )Bom { ) Reguiar { ) Ruim

OBSERVACOES (Escreva observacBes que julgar pertinentes em relacio ao desempenho do estagiario)

Local, Data e Assinatura co £ngenheirola) Responsavel

Carimbo da Empresa
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